
21　各種手当の支給率等
（単位：％）

区　　分

共済組合 職員互助 そ の 他 事業費支 臨時職員

時 間 外 管 理 職 特殊勤務 期末勤勉 そ の 他 負 担 率 会補助率 弁人件費 給 与 率

市町村名 勤務手当 手    当 手    当 手    当

前 橋 市 3.9 2.8 0.7 4.640 34.3 2.3 5.0

高 崎 市 2.6 4.6 0.3 4.581 32.8 0.1 6.9 6.5 ※各種手当の支給率算出方法

桐 生 市 4.4 4.4 0.5 4.619 33.6 0.1 1.2 2.2

伊勢崎市 4.7 5.7 0.5 4.690 33.7 0.2 3.2 4.1 ・時間外勤務手当支給率

太 田 市 4.5 4.8 0.5 4.620 34.2 0.2 0.5 5.8 　　＝時間外勤務手当÷(給料＋地域手当)

沼 田 市 6.8 3.3 0.1 4.754 34.7 0.1 3.1 ・管理職手当支給率

館 林 市 6.0 5.0 0.1 4.629 33.3 0.3 0.6 5.3 　　＝管理職手当÷給料

渋 川 市 3.9 4.1 4.665 33.8 0.3 7.6 ・特殊勤務手当支給率

藤 岡 市 6.1 6.1 0.1 4.564 34.3 0.2 2.4 8.7 　　＝特殊勤務手当÷給料

富 岡 市 4.4 6.3 4.633 37.4 6.7 ・期末勤勉手当支給率

安 中 市 4.5 5.4 0.3 4.659 34.6 4.1 3.6 　　＝期末勤勉手当÷

みどり市 3.6 4.4 4.714 34.7 0.3 1.9 　　　((給料＋扶養手当＋地域手当)÷12)

榛 東 村 3.0 4.7 5.012 38.6 7.5 ・その他手当支給率

吉 岡 町 4.8 3.7 4.624 36.3 0.8 14.9 　　＝その他手当÷給料

上 野 村 3.9 1.9 3.0 4.361 41.0 16.7 ・共済組合負担率

神 流 町 3.5 3.4 2.2 4.503 36.0 1.6 　　＝地方公務員共済組合等負担金÷給料

下仁田町 5.3 3.8 5.000 38.8 3.7 ・職員互助会補助率

南 牧 村 0.7 3.7 4.603 37.5 0.5 6.0 　　＝職員互助会補助金÷給料

甘 楽 町 4.7 6.5 4.695 38.2 0.3 2.8 ・その他支給率

中之条町 5.3 1.3 4.680 36.1 7.8 　　＝その他÷給料

長野原町 3.1 5.7 0.4 5.723 45.2 12.7 ・事業費支弁人件費率

嬬 恋 村 1.0 3.0 4.605 34.7 9.3 　　＝事業費支弁人件費÷職員給

草 津 町 1.7 3.6 4.461 35.8 4.5 ・臨時職員給与率

高 山 村 1.2 4.8 4.704 37.5 0.2 2.4 　　＝臨時職員給与÷職員給

東吾妻町 4.9 2.2 4.461 0.2 36.0 1.9 12.5

片 品 村 1.6 4.1 4.687 36.5 7.0

川 場 村 2.3 3.9 4.423 39.6 1.8 5.3 0.7

昭 和 村 3.5 4.4 4.654 36.8

みなかみ町 5.7 4.6 4.661 32.7 0.5 4.2

佐波 玉 村 町 4.2 5.2 4.724 34.8 0.2 0.3 3.8

板 倉 町 3.4 6.0 4.910 37.2 0.6 4.1

明 和 町 2.9 6.6 4.546 35.9 0.2 0.6 2.5

千代田町 2.1 6.0 4.513 36.4 0.3 1.6

大 泉 町 4.6 6.4 4.613 35.2 0.3 1.9

邑 楽 町 5.6 6.1 4.634 34.3 0.2 4.8

4.1 4.4 0.4 4.635 33.9 0.1 2.7 5.0

3.9 4.5 0.1 4.683 36.2 0.4 5.5

4.1 4.5 0.3 4.644 34.3 0.1 2.3 5.1
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