
21　各種手当の支給率等
（単位：千円） （単位：％）

区　　分

共済組合 職員互助 そ の 他 事業費支 臨時職員

時 間 外 管 理 職 特殊勤務 期末勤勉 そ の 他 負 担 率 会補助率 弁人件費 給 与 率

市町村名 勤務手当 手    当 手    当 手    当

前 橋 市 4.9 2.9 0.6 4.682 34.0 2.2 4.8

高 崎 市 4.3 4.7 0.2 4.637 32.8 0.1 7.0 5.9 ※各種手当の支給率算出方法

桐 生 市 5.2 4.4 0.5 4.678 33.4 0.1 1.4 2.1

伊勢崎市 4.6 5.8 0.5 4.733 34.1 0.2 3.2 3.1 ・時間外勤務手当支給率

太 田 市 5.9 4.9 0.5 4.678 34.4 0.2 0.5 5.9 　　＝時間外勤務手当÷(給料＋地域手当)

沼 田 市 9.2 3.2 0.1 4.782 34.8 0.2 3.0 ・管理職手当支給率

館 林 市 7.0 4.9 0.1 4.651 33.0 0.3 0.7 5.2 　　＝管理職手当÷給料

渋 川 市 4.8 4.7 4.741 34.5 0.3 7.9 ・特殊勤務手当支給率

藤 岡 市 8.7 5.8 0.1 4.593 34.6 0.2 2.7 10.0 　　＝特殊勤務手当÷給料

富 岡 市 6.4 6.8 4.868 38.8 9.5 ・期末勤勉手当支給率

安 中 市 6.8 5.4 0.2 4.698 34.7 4.4 3.7 　　＝期末勤勉手当÷

みどり市 4.4 4.3 4.755 34.7 0.3 2.7 　　　((給料＋扶養手当＋地域手当)÷12)

榛 東 村 5.5 4.6 5.050 38.6 7.9 ・その他手当支給率

吉 岡 町 9.7 3.7 4.637 36.0 1.0 14.6 　　＝その他手当÷給料

上 野 村 8.8 2.1 2.8 4.740 40.3 16.4 ・共済組合負担率

神 流 町 7.2 3.0 2.1 4.462 35.1 1.1 　　＝地方公務員共済組合等負担金÷給料

下仁田町 9.0 3.6 4.934 37.0 1.7 ・職員互助会補助率

南 牧 村 1.7 3.7 4.556 36.9 0.5 3.2 　　＝職員互助会補助金÷給料

甘 楽 町 6.3 6.5 4.727 37.1 0.4 5.3 ・その他支給率

中之条町 8.6 1.5 4.623 36.4 7.9 　　＝その他÷給料

長野原町 4.5 5.1 0.4 5.370 41.8 9.9 ・事業費支弁人件費率

嬬 恋 村 4.0 2.9 4.955 35.2 9.8 　　＝事業費支弁人件費÷職員給

草 津 町 3.2 3.9 4.458 36.1 3.2 ・臨時職員給与率

高 山 村 4.2 5.0 4.779 37.9 2.7 　　＝臨時職員給与÷職員給

東吾妻町 6.4 2.1 4.499 0.2 36.0 2.1 9.0

片 品 村 3.8 4.1 4.774 35.6 4.2

川 場 村 4.8 3.8 4.443 39.8 1.6 3.9 1.4

昭 和 村 5.4 4.3 4.619 36.7

みなかみ町 6.4 5.1 4.703 32.7 0.7 3.9

佐波 玉 村 町 5.5 5.1 4.814 34.8 0.2 0.3 4.3

板 倉 町 5.0 5.7 0.3 4.865 36.0 0.5 1.5

明 和 町 4.5 6.4 4.578 35.0 0.2 0.5 1.9

千代田町 3.6 6.1 4.540 36.0 0.4 2.0

大 泉 町 6.5 6.7 4.670 35.4 0.3 2.0

邑 楽 町 7.9 6.1 4.677 34.0 0.2 4.7

5.3 4.5 0.4 4.689 34.0 0.1 2.8 4.9

6.0 4.6 0.1 4.715 35.9 0.4 4.9

5.4 4.5 0.3 4.693 34.3 0.1 2.4 4.9県　  計
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