
 
 

製造業の採用力×職場力セミナーを開催します 

県の基幹産業の１つである製造業分野の経営者や人事労務担当者を対象とした「職場づ

くり・採用力」向上セミナーを開催します。県内の若年層の就職支援に携わる複数の専門

家や好事例企業をお迎えし、一歩進んだ「採用活動」につなげます。費用をかけずに若年

者の「採用」「定着」に向けた第一歩を踏み出す機会として御活用ください！ 

 

１ 開催日時・概要 

⚫ 登壇者：太田千秋氏 群馬県立女子大学キャリア支援センター准教授（第 1・2 回登壇） 

     佐藤由美子氏 新島短期大学キャリアカウンセラー/フリーアナウンサー（第 1・3回登壇） 

    株式会社日東電機製作所 代表取締役社長 青木孝浩氏（第 1 回登壇） 

    株式会社クワドリ・フォリオ 求人広告代理店（第 1 回登壇） 

    ※ファシリテーター：株式会社リンクス人事コンサルティング（全回登壇） 

⚫ 時 間：全回午後 1 時半～午後 4 時半 

⚫ 会 場：第 1 回 群馬県庁 32 階 NETSUGEN 

    第 2・3 回 群馬産業技術センター 2 階 第 1 研修室 

※連続しての参加がお勧めですが、1 回のみの参加も可能です。 

２ 対 象 者 ： 製造業分野の県内企業の経営者、人事労務担当者（各回先着３０人、） 

※申込み状況により他業種の方の参加も可能ですので御相談ください。 

３ 参 加 費 ： 無料 

４ 申込方法 ： 申込みフォームからお申込みください。 

https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSdkyjG6v5MPJkjl3ZR4b5WPI22EPhUa53LxnhvDtPMnHLNKQ/viewform?pli=1 

５ 問い合わせ先： 株式会社リンクス人事コンサルティング  電話：０２７－２１９－１３９０ 

          （群馬県製造業の職場づくり・人材確保支援事業受託事業者） 

※取材を御希望の方は労働政策課人材確保係まで御連絡ください。 

日程 テーマ 

第 1 回 

令和 5 年 8 月 24 日(木) 

 

Z 世代が直面する就職市場と入社後のリアルから自社の採用と定着を考える 

第 2 回 

令和 5 年 9 月 6 日(水) 

 

Z 世代目線で魅力を引き出す求人票･採用 WEB ページの添削講座！ 

第 3 回 

令和 5年 10月 11日(水) 

 

Z 世代部下と信頼関係を構築するコミュニケーション力をマスターする！ 

令和 5 年 7 月６日 

産業経済部 

労働政策課人材確保係 

電話：027-226-3408 内線：3408 Z世代を攻略する！ 


