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給与関係

有り

無し 有り ／ 無し

有り

( ）OJT・プリセプター制度

無し ／ 無し
有り 研修費補助

法人理念

老後の安心を実現するコミュニティをつくる

人材育成方針

本体・サテライトの一体的運営の中で、職員一人ひとりが自己を発揮し、活躍できる取り組みを実施する

人材育成体制

新人職員の
育 成 体 制

新人育成計画
策定状況

新人職員研修体制
新人職員への指導体制

内部研修の開催 外部研修への派遣

有り ／ 無し 有り ／

全 職 員 の
育 成 体 制

職員育成計画
策定状況

職員研修体制
資格取得に対する支援

内部研修の開催 外部研修への派遣

ぐ ん ま 認 定
介護福祉士

0 人

介護プロフェショナルキャリア段位制度

認定
介護福祉

士

有り ／ 無し 有り ／

レベル３ 0
レベル４ 0

0
その他

（　　　　）
0 人

13 36 49

0
レベル２ 0

アセッサー数 レベル認定者数

0 人
人

１年間の離職（退職）者数 2 6

レベル１

8
令和２年３月31日時点の在籍者数

介護職員
の

状況

※R3年度に
非常勤から

常勤に1名異
動

過去３年間の実績 常勤 非常勤 合計

R1年度
（前々々年度）

１年間の入職者数 3 3 6

R3年度
（前年度）

１年間の入職者数 3 5 8
１年間の離職（退職）者数 6

R2年度
（前々年度）

１年間の入職者数 10 5 15
１年間の離職（退職）者数 5 11 16

令和３年３月31日時点の在籍者数

0 6
令和４年３月31日時点の在籍者数 16 34 50

18 30 48

諸手当（役付手当） 管理職手当　管理者：10,000円/１事業所

諸手当（資格手当）
(常勤)介護支援専門員：20,000円以上/月額（経験・年数等による）　介護福祉士：10,000円/月額
実務者研修修了者：5,000円/月額　初任者研修修了者：5,000円/月額　等　　(非常勤)雇用契約時間に応じて付与

諸手当（家族手当） なし

基本給（初任給） (常勤)180,000円※一律　(非常勤)時給900円～

昇給 人事評価による

昇格 キャリアパス要件に基づく、年２回の人事評価による

手当（その他） 休祝日手当：100円/時間　年末年始お盆ゴールデンウイーク手当：5,000円/1日、研修手当(別途規定)

賞与 会社業績による(昨年支給実績なし)

退職金制度 なし

手当（通勤手当） (常勤)4,000円/月額　(非常勤)200円/日(勤務)※上限額4,000円/月額

手当（住居手当） (常勤)20,000円/月額

手当（夜勤手当） 5,000円/１回　平均５回程度

10年後のモデル賃金

（管理者相当）　280,000円/月額

基本給：180,000円　資格手当：介護福祉士10,000円　管理職手当10,000円

職位手当：30,000円　職責手当：30,000円　住宅手当：20,000円

法人名：有限会社さくらファミリー（宣言番号：340154）



／ (法定通り)　入職６ヶ月後10日付与

／ （ 日 ）

／ 慶弔休暇

／ 産前産後休暇

／ 育児・介護休暇

／ その他 （ ）

／

／ その他 （ ）

／ いきいきＧカンパニー

年 月 日）

年 月 日）

／ その他 （ ）

年次有給休暇

有り 無し リフレッシュ休暇

有り

休日・休暇制度等

公休 　　　　　　年間１０５日

無し

有り 無し

有り 無し

有り 無し

休暇制度 有り 無し

短時間勤務制度 有り 無し 育児・介護　短時間勤務制度

有り 無し

多機能ハウスひなたぼっこ ひなたぼっこ昭和館 ひなたぼっこsola

ワークライフバランスの取組

有り 無し

有り 無し 育児・介護・病気等に対応した勤務形態の配慮

・ベーシック認証（認証年月日

・ゴールド認証　（認証年月日

各種保険加入　食事補助　制服貸与　有給休暇取得推進

処遇改善加算取得事業所状況

処遇改善加算Ⅰ

※　【法人情報】は、各項目の記載は任意とします。

処遇改善加算Ⅴ

全国的にも数少ない『小規模多機能型居宅介護 本体＋サテライト型２か所』を運営しています。
小規模多機能型の一体的な運営により、事業所間の連携協力体制がとれ、ご利用者様へのサポート体制がさ
らに強化されています。
また、【介護は食から】をモットーとし、食事の面からもサポートしています。
60歳以上の雇用も積極的に推進しています。

介護職員等特定処遇改善加算取得事業所状況

特定処遇改善加算Ⅰ

特定処遇改善加算Ⅱ 多機能ハウスひなたぼっこ ひなたぼっこ昭和館 ひなたぼっこsola

な　　　　し

自由記載欄（事業所（法人）の魅力や独自の取組など）

処遇改善加算Ⅳ

処遇改善加算Ⅲ

処遇改善加算Ⅱ

その他福利厚生等


