
 

 

「ぐんま介護人材育成認証事業者」を認証しました 

 県では、職場環境の改善に主体的に取り組み、働きやすい職場づくりで実績を上げた介護サービ

ス事業者を「ぐんま介護人材育成認証事業者」として認証しています。 

 この度、新たに次の２事業者を認証事業者として認証します。 

 

１ 認証事業者 

（１） 社会福祉法人ほたか会（前橋市） 

   ○認証事業所 

介護付有料老人ホームグランポルト前橋（特定施設入居者生活介護） 

デイサービスグランポルト前橋（通所介護） 

○特徴的な取組 

 在宅ワークや併設の保育施設の活用等によるワークライフバランスの実現 

グループウェアを活用し、円滑で確実な情報共有を実現 

  

（２） 株式会社ヒルズ伊勢崎（伊勢崎市） 

○認証事業所 

美茂呂の丘（小規模多機能型居宅介護） 

○特徴的な取組 

 事業所の課題等を施設全体で共有し、改善方法等について全職員で検討 

 個人面談を行い個人目標と施設の方向性を共有し、実現に向けた資格取得等を支援 

 

２ 認証日 

  令和 5 年２月 22 日（水） 

 

 

 

 

                                                            

  

令和 5 年２月 22 日 

健康福祉部介護高齢課 

介護人材確保対策室人材確保係 

電話：027-226-2564 内線：2564     

【ぐんま介護人材育成認証事業者の認証基準】 
人材育成及び処遇・職場環境の改善などを行うためのチェッ

クリスト「CHECK&ACTION25」に定める 25 項目の取組につ
いて、事業主と職員が協力し、全ての項目で一定水準以上を達成
するなど成果を上げていること。 
 

認証事業者
ロゴマーク 

 


