
１ 固定資産の減価償却の方法

有形固定資産

減価償却の方法

定額法による。

主な耐用年数

建物　　 　　8～50年

水路 　　　 10～57年

機械装置 　　5～22年

諸装置　　 　5～22年

無形固定資産

減価償却の方法

定額法による。

２ 引当金の計上方法

退職給付引当金

賞与引当金及び法定福利費引当金

特別修繕引当金

注記

Ⅰ． 重要な会計方針

(1)

・

・

(2)

・

(1)

職員の退職手当の支給に備えるため、当年度の退職手当の期末要支給額に相当する金額を計上している。

(2)

職員の期末・勤勉手当の支給及びこれに係る法定福利費の支払に備えるため、当年度末における支給（支払）見込額に基づき、当年度の負担
に属する額（12月から3月までの4か月分）を計上している。

(3)

事業用発電機に係る定期修繕費用の支出に備えるため、支出見込額のうち前回の定期修繕実施の年度から前年度末までの期間で均分した額を
計上している。

３ 消費税等の会計処理

　消費税及び地方消費税の会計処理は税抜き方式による。



１ 報告セグメントの概要

 水力発電事業、汽力発電事業及びその他附帯事業並びに電源開発に関する調査事業

 風力発電事業及びその他附帯事業並びに電源開発に関する調査事業

 太陽光発電事業及びその他附帯事業並びに電源開発に関する調査事業

２ 報告セグメントごとの営業収益等

当年度（自　平成30年 4月 1日　至　平成31年 3月31日）

水力発電及び汽力発電 風力発電 太陽光発電 合計

7,529,706,126 1,571,350 159,129,732 7,690,407,208

5,721,441,223 2,525,377 97,760,521 5,821,727,121

1,808,264,903 △ 954,027 61,369,211 1,868,680,087

1,860,196,528 △ 954,027 61,369,211 1,920,611,712

70,240,634,516 △ 20,615,315 1,146,667,814 71,366,687,015

7,580,459,605 － 211,425 7,580,671,030

1,474,230,106 － 52,425,839 1,526,655,945

122,936,556 － － 122,936,556

814,487,208 － － 814,487,208

水力発電及び汽力発電

Ⅱ． セグメント情報の開示

  電気事業会計は、水力発電、汽力発電、風力発電及び太陽光発電を運営しており、群馬県企業局財務規程に定める区分に基づき、
これら３つを報告セグメントとしている。
　なお、各報告セグメントに属する事業の内容は以下のとおりである。

セ グ メ ン ト 区 分 事　　業　　の　　内　　容

そ の 他 の 項 目

風 力 発 電

太 陽 光 発 電

（単位：円）

営 業 収 益

営 業 費 用

営 業 損 益

経 常 損 益

セ グ メ ン ト 資 産

セ グ メ ン ト 負 債

減 価 償 却 費

特 別 利 益

有 形 固 定 資 産 及 び
無形固定資産の増加額

（注）　本局の収益、費用、資産及び負債は、水力発電及び汽力発電に配分している。



特別修繕引当金の目的使用による取崩しについて

１ 退職給付引当金の目的使用による取崩しについて

当年度において、退職手当として97,016,617円を支給するため、退職給付引当金97,016,617円を使用した。

当年度において、発電設備の分解点検工事に係る費用199,765,000円を支出するため、特別修繕引当金199,765,000円を使用した。

２

Ⅲ． その他


