
平成 30年度第２回吾妻地域保健医療対策協議会

次 第

日時：平成 31年 2月 13日 （水） 17時 30分 ～

「 」場所：吾妻保健福祉事務所２階 大会議室

１ 開 会

２ あいさつ

３ 議 題

（１）地域医療構想の推進について

①各医療機関における「２０２５年に向けた対応方針」について

②医療体制の変更について

③本県における「定量的な基準（案 」について）

（２）吾妻保健医療圏におけるデータ分析について（ データ等）DPC

（３）地域医療介護総合確保基金について

（４ 「医療法及び医師法の一部を改正する法律」について）

（５）その他

①各地域の調整会議（前回）における意見と回答状況

②県保健医療計画に掲載されている医療機関一覧の更新

４ 閉 会



【委員】

NO 氏 名 職　　　　　名 備考

1 伊 能 正 夫 中之条町長 　

2 萩 原 睦 男 長野原町長 　

3 熊 川 栄 嬬恋村長 　

4 黒 岩 信 忠 草津町長 代理出席

5 後 藤 幸 三 高山村長 　

6 中 澤 恒 喜 東吾妻町長 　

7 山 本 隆 雄 吾妻郡町村議会議長会長 　

8 関 谷 務 吾妻郡医師会長 　

9 布 施 正 博 吾妻郡医師会副会長 　

10 三 村 松 夫 吾妻郡医師会副会長 　

11 福 田 和 彦 吾妻郡医師会救急担当理事 欠席

12 竹 澤 二 郎 原町赤十字病院長 　

13 田 島 郁 文 田島病院長 　

14 眞 塩 清 群馬リハビリテーション病院長 代理出席

15 中 澤 和 門 吾妻さくら病院長 代理出席

16 犬 塚 守 人 長生病院長 　

17 佐 藤 ミ カ 草津こまくさ病院長 代理出席

18 三 ツ 木 禎 尚 西吾妻福祉病院管理者 　

19 櫻 井 輝 久 櫻井医院長 　

20 蟻 川 篤 俊 吾妻郡歯科医師会長 　

21 菊 池 正 幸 吾妻薬剤師会長 　

22 中 澤 な る 美 群馬県看護協会中之条地区支部長 　

23 小 池 信 行 吾妻広域消防本部消防長 　

24 田 部 井 和 久 ベイシアグループ健康保険組合常務理事 　

【地域医療構想アドバイザー】  

NO 氏 名 職　　　　　名 備考

1 村 上 正 巳 群馬大学医学部附属病院特命副病院長

平成３０年度第２回吾妻地域保健医療対策協議会　出席者
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平成３０年度第２回吾妻地域保健医療対策協議会 議事概要

日時 平成３１年２月１３日（水）

午後５時３０分～午後７時１０分

場所 吾妻保健福祉事務所「大会議室」

議題（１）地域医療構想の推進について

①各医療機関における「２０２５年に向けた対応方針」について

○資料１～資料１－２に基づき事務局から説明。

○意見、質疑等については特になし。

②医療体制の変更について

原町赤十字病院及び西吾妻福祉病院から説明。

（原町赤十字病院）

・４月から許可病床数を２２７床から１９９床へ変更する。

・比較的医療必要度の低い患者を在宅へ移行し、主に医療療養病床を減床する。

、 、・在宅療養支援病院の施設基準となる２００床未満とし 医療介護の連携強化を図り

地域医療に貢献したい。

（西吾妻福祉病院）

・４月から産婦人科の分娩を休止する。

・産婦人科の婦人科診察及び妊婦健診は継続し、行政からの委託により新たに産後ケ

アを実施する。

・療養病床については全３７床を廃止する。

・訪問看護ステーション及び居宅介護支援事業所について、敷地外から病院内に移

転する。

③本県における「定量的な基準（案 」について）

○資料２－１～資料２－４に基づき事務局から説明。

○意見、質疑等については特になし。

議題（２）吾妻保健医療圏におけるデータ分析について（DPCデータ等）

○資料３－１～資料３－６に基づき事務局から説明。

○意見、質疑等については特になし。

議題（３）地域医療介護総合確保基金について

○資料４に基づき事務局から説明。

○意見、質疑等については特になし。

議題（４ 「医療法及び医師法の一部を改正する法律」について）

○資料５に基づき事務局から説明。

○意見、質疑等の概要は次のとおり。

（委員）DPCデータによると当圏域は流出が多い状況であり、医師不足のためと考えら

れる。群馬大学の地域医療枠の卒業生は、実際に医師不足地域での医療に携わって

いるか。

（アドバイザー）群馬大学の地域医療枠の卒業生は現在１８名いるが、新専門医制度の

対応もあり、県内で研さんを積んでいる。今のところ吾妻地域にはいないが、今後

要望に応じ、地域医療支援センターとして取り組んでいきたい。
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（委員）ぐんま地域医療会議に当圏域の委員が入っておらず、中央と意見交換ができな

い。委員に追加するなど、地域の意見を取り入れられるようなシステムにしていた

だきたい。

（アドバイザー）群馬大学の地域医療研究・教育センターでは医師の適正配置に向けた

取組を行っている。その取組の中で、ぐんま地域医療会議の設置を行い、様々なデ

ータを提示して議論している。７月には県内すべての病院に医師の勤務実態や配置

要望についてアンケート調査を実施し、それに基づき議論した上で喫緊の対応が求

められる事項を含めた医師適正配置方針を提案した。今後も要望把握のためのアン

ケート調査を実施したい。

（会長）医療がしっかりしていないと人口は増えない。これ以上過疎とならないよう、

行政がしっかり医師確保に取り組んでほしい。

（事務局）医師確保については、地域医療枠のあり方などを検討しているので、即効性

はないがしっかり取り組んでいきたい。

議題（５）その他

①各地域の調整会議（前回）における意見と回答状況

②県保健医療計画に掲載されている医療機関一覧の更新

○資料６に基づき事務局から説明。

○意見、質疑等については特になし。

以上


