
ＫＧＩ R6目標 R2実績 達成度

行政手続における県民コスト削減率 ３０％ ３％ １０％

民間活力の活用によるコスト削減額 50,000千円/年 36,767千円/年 ６８％

デジタル化推進等による省力化時間 40,000時間/年 35,922時間/年 ８９％

働き方改革による職員負担軽減時間 1,000,000時間/年 87,991時間/年 ９％

財政調整基金の残高 増額確保 184億円（+44億） 達成

行財政改革大綱実施計画 令和２年度達成状況

（関連KPI）ＰＦＩ事業化件数、ＥＳＣＯ事業の導入件数

（関連KPI）電子決裁可能文書の電子決裁率、ウェブ会議開催数 等

（関連KPI）テレワーク週平均取得日数 等

（関連KPI）県税徴収率、自主財源収入額、民間資金活用額 等

（関連KPI）行政手続電子化率、マイナンバーカード交付率 等

資料2

KGIの達成状況



目標 達成 未達成 未着手 達成度

DX等による新しい行政の確立 ９ ６ ９ ６０％

職員の能力を最大化できる働き方改革 １６ ３ ６ ８４％

災害などにも対応できる持続可能な財政基盤
の構築

３０ ６ ２ ８３％

・行政手続電子化率 ・マイナンバーカード交付率 ・Wi-Fi整備済み県有施設数
・県民向けICT入門講座の開催回数 ・規制緩和実施数
・申請等手続の標準処理期間見直しの実施数

・職員1人あたりの時間外勤務時間数（月間）
・職員1人あたりの年次有給休暇取得日数（年間）
・プレゼンテーション実施テーマの事業化率

・臨時財政対策債を除いた基礎的財政収支の黒字化
・自主財源収入額
・公共施設等の長寿命化（４項目）

KPIの達成状況


