
平成３０年度 第３１回人事委員会 会議結果の概要

１ 日 時 平成３１年３月２０日（水) 午前１０時

２ 場 所 人事委員会室

３ 出席者

（委 員）森田委員長、木部委員、石川委員

（事務局）事務局長ほか６名

４ 議事及び審議結果

（１）議案

第64号議案 職員の自己啓発等休業に関する規則の一部改正について

職員の自己啓発等休業に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定し

た。

第65号議案 地域手当の承認について（警察本部：民間企業への研修派遣職員）

地域手当の承認（警察本部：民間企業への研修派遣職員）について、原案のと

おり決定した。

第66号議案 一般任期付職員採用に係る承認について（病院局：医師）

一般任期付職員採用（病院局：医師）に係る承認について、原案のとおり決定

した。

（２）協議事項

協議第１号 限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出について（教

育委員会：事務局職員）

限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出（教育委員会：事務局

職員）について、協議を行った。

（３）報告事項

報告第１号 専決事案の報告

件名：（審）第86号懲戒処分取消請求事案に係る処分者の準備書面

（３）について

（審）第86号懲戒処分取消請求事案に係る処分者の準備書面（３）について、

事務局から報告があった。



報告第２号 専決事案の報告

件名：職員の採用選考結果について（病院局：医師）

職員の採用選考結果（病院局：医師）について、事務局から報告があった。

（３）その他

① 平成３１年度人事委員会事務局運営方針及び当初予算について

平成３１年度人事委員会事務局運営方針及び当初予算について、事務局から説

明があった。


