
 
 
 

 

 

 

令和３年度群馬県職員採用選考試験（ＩＣＴ）の実施について 
 

群馬県では、「日本最先端クラスのデジタル県」の実現に向けて、ICT を活用した施策に従事する職

員を募集しています。 

県の行政や産業のデジタルトランスフォーメーションを推進するために、実務経験や専門知識を活か

して活躍していただける方の御応募をお待ちしています。 

 

１ 申込受付期間 

令和３年７月２６日（月）～９月２８日（火） 

〔電子申請：令和２年７月２６日（月）～９月２７日（月）〕 

 

２ 選考方法 

・第１次試験・・・書類選考（職務経歴・論文） 

・第２次試験・・・第１次試験合格者に対し、個別面接と適性検査を実施 

 

３ 合格発表日 

令和３年１２月上旬を予定 

 

４ 採用予定人数 

２名程度 

 

５ 採用予定日 

令和４年４月１日 

 

６ 受験資格 

【年齢】 昭和３７年４月２日以降に生まれた人 

【資格】 令和３年６月３０日時点で、企業等において、システム開発・構築・研究・運用、シス

テム運用業者への指導、技術相談等で５年以上の職務経験を有する人 

 

７ その他 

・受験資格や申込手続等の詳細については、受験案内や職員採用情報ホームページ 

「https://www.pref.gunma.jp/07/b27g_00042.html」に記載しています。 

・受験案内は県庁２階県民センター、県庁２３階業務プロセス改革課、県庁２６階人事委員会事務

局、各行政県税事務所、東京事務所で配布しています。 

令和３年８月２７日 
知事戦略部業務プロセス改革課 

内線：027-226-2334(内線：2334) 


