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令和４年度 第３４回人事委員会 会議結果の概要 

 

 

１ 日 時 令和５年３月２９日（水) 午前９時５３分 

 

２ 場 所 審問室 

 

３ 出席者 

   （委 員）森田委員長、木部委員、石川委員 

   （事務局）事務局長ほか５名 

 

４ 議事及び審議結果 

（１）議案 

第115号議案 事務局職員の人事異動について 

事務局職員の人事異動について、原案のとおり決定した。 

 

第116号議案 職員の任用に関する規則の一部改正について 

職員の任用に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定した。 

 

   第117号議案 職員の採用試験に関する規則の一部改正について 

     職員の採用試験に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定した。 

 

   第118号議案 管理職員等の範囲を定める規則の一部改正について 

     管理職員等の範囲を定める規則の一部改正について、原案のとおり決定した。 

 

   第119号議案 職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部改正について 

職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部改正について、原案のと

おり決定した。 

   

   第120号議案 職員の給与の支給に関する規則等の一部改正について 

職員の給与の支給に関する規則等の一部改正について、原案のとおり決定した。 

 

   第121号議案 群馬県警察職員の特殊勤務手当支給に関する規則の一部改正について 

群馬県警察職員の特殊勤務手当支給に関する規則の一部改正について、原案のと

おり決定した。 

 

   第122号議案 群馬県職員の管理職員特別勤務手当の支給に関する規則の一部を改正す

る規則の一部改正について 

群馬県職員の管理職員特別勤務手当の支給に関する規則の一部を改正する規則の
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一部改正について、原案のとおり決定した。 

 

   第123号議案 群馬県公立学校職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則等の一

部改正に係る協議について 

     群馬県公立学校職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則等の一部改正に

係る協議について、原案のとおり決定した。 

 

   第124号議案 勤務延長の期限の延長の承認について（知事部局：医師） 

勤務延長の期限の延長の承認（知事部局：医師）について、原案のとおり決定し

た。 

 

   第125号議案 一般任期付職員採用に係る承認（給与承認を含む。）について（知事部

局） 

一般任期付職員採用に係る承認（給与承認を含む。）（知事部局）について、

原案のとおり決定した。 

 

   第126号議案 一般任期付職員採用に係る承認について（病院局：医師） 

一般任期付職員採用に係る承認（病院局：医師）について、原案のとおり決定し

た。 

 

   第127号議案 一般任期付職員の任期更新に係る承認について（知事部局：デジタルト

ランスフォーメーション推進監） 

一般任期付職員の任期更新に係る承認（知事部局：デジタルトランスフォーメー

ション推進監）について、原案のとおり決定した。 

 

   第128号議案 職員の採用選考について（知事部局：医師） 

職員の採用選考（知事部局：医師）について、原案のとおり決定した。 

 

   第129号議案 職員の採用選考について（病院局：医師） 

職員の採用選考（病院局：医師）について、原案のとおり決定した。 

 

   第130号議案 職員の採用選考及び給与承認について（知事部局：国等からの割愛） 

職員の採用選考及び給与承認（知事部局：国等からの割愛）について、原案とお

り決定した。 

 

   第131号議案 職員の採用選考及び給与承認について（教育委員会：市町村立学校等か

らの割愛） 

職員の採用選考及び給与承認（教育委員会：市町村立学校等からの割愛）につい

て、原案のとおり決定した。 
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   第132号議案 職員の給与承認について(教育委員会：専門的教育職員等） 

職員の給与承認(教育委員会：専門的教育職員等）について、原案のとおり決定

した。 

 

   第133号議案 教育職員から教育委員会事務局等職員へ採用された者の初任給決定基準

の承認について 

     教育職員からの教育委員会事務局等職員へ採用された者の初任給決定基準の承認

について、原案のとおり決定した。 

 

   第134号議案 職員の昇格基準の一部改正について（知事部局） 

職員の昇格基準の一部改正（知事部局）について、原案のとおり決定した。 

 

   第135号議案 管理職手当の特例について（知事部局） 

管理職手当の特例（知事部局）について、原案のとおり決定した。 

 

   第136号議案 限度時間を超える時間外勤務命令の許可について（知事部局：市町村

課） 

限度時間を超える時間外勤務命令の許可（知事部局：市町村課）について、原案

のとおり決定した。 

 

   第137号議案 公文書の部分開示決定に関する審査請求に係る意見書又は資料の提出に 

ついて 

公文書の部分開示決定に関する審査請求に係る意見書又は資料の提出について、

原案のとおり決定した。 

 

（２）報告事項 

報告第１号 専決事案の報告 

       件名：令和４年度労働基準及び労働安全衛生に係る事業所調査の結果につい

          て 

令和４年度労働基準及び労働安全衛生に係る事業所調査の結果について、事務局

から報告があった。 

 

   報告第２号 専決事案の報告 

          件名：限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出につい

て（知事部局：感染症・がん疾病対策課） 

     限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出（知事部局：感染症・が

ん疾病対策課）ついて、事務局から報告があった。 

 

   報告第３号 専決事案の報告 

          件名：職員の採用選考結果について（病院局：医師） 
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     職員の採用選考結果について（病院局：医師）、事務局から報告があった。 

 

（３）その他 

  ①令和５年度職員採用Ⅰ類試験（行政事務Ｂ）の申込状況について 

    令和５年度職員採用Ⅰ類試験（行政事務Ｂ）の申込状況について、事務局から説明

があった。 


