
 - 1 - 

令和５年度 第３回人事委員会 会議結果の概要 

 

 

１ 日 時 令和５年４月２６日（水) 午前１０時００分 

 

２ 場 所 審問室 

 

３ 出席者 

   （委 員）森田委員長、木部委員、石川委員 

   （事務局）事務局長ほか６名 

 

４ 議事及び審議結果 

（１）議案 

第６号議案 職員採用Ⅰ類試験（行政事務B）の第1次試験合格者の決定について 

職員採用Ⅰ類試験（行政事務B）の第1次試験合格者の決定について、原案のと 

おり決定した。 

 

第７号議案 職員の任用に関する規則の一部改正について 

  職員の任用に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定した。 

 

   第８号議案 群馬県職員の特殊勤務手当に関する規則の一部改正について 

     群馬県職員の特殊勤務手当に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定

した。 

 

   第９号議案 群馬県警察職員の特殊勤務手当支給に関する規則の一部改正について 

     群馬県警察職員の特殊勤務手当支給に関する規則の一部改正について、原案のと

おり決定した。 

 

（２）報告事項 

報告第１号 専決事案の報告 

          件名：限度時間を超える時間外勤務命令の許可について（知事部局：

市町村課等） 

     限度時間を超える時間外勤務命令の許可（知事部局：市町村課等）について、事 

    事務局から報告があった。 

      

   報告第２号 専決事案の報告 

          件名：限度時間を超える時間外勤務命令の許可について（警察本部： 

警備第二課） 
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     限度時間を超える時間外勤務命令の許可（警察本部：警備第二課）について、事 

    事務局から報告があった。 

 

   報告第３号 専決事案の報告 

          件名：限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出につい

て（知事部局：市町村課等） 

     限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出（知事部局：市町村課 

等）について、事務局から報告があった。 

 

   報告第４号 専決事案の報告 

          件名：限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出につい

て（知事部局：感染症・がん疾病対策課） 

     限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出（知事部局：感染症・ 

がん疾病対策課）について、事務局から報告があった。 

 

   報告第５号 専決事案の報告 

          件名：限度時間を超える時間外勤務に係る事後検証結果について（知

事部局：感染症・がん疾病対策課） 

     限度時間を超える時間外勤務に係る事後検証結果（知事部局：感染症・がん疾病 

対策課）について、事務局から報告があった。 

 

   報告第６号 専決事案の報告 

          件名：限度時間を超える時間外勤務に係る事後検証結果について（警

察本部：警務課） 

          限度時間を超える時間外勤務に係る事後検証結果（警察本部：警務課）について、 

    事務局から報告があった。 

 

   報告第７号 専決事案の報告 

          件名：職員の採用選考結果について（病院局：医師） 

     職員の採用選考結果（病院局：医師）について、事務局から報告があった。 

 

 


