
別記様式第１号 

地域貢献活動（計画書・実施状況報告書） 

                              令和 5 年 8 月 30 日 

 群馬県知事 殿 

                  住所 長野県小諸市御幸町 2 丁目 1 番 20 号 

                  氏名又は名称 株式会社ツルヤ 

                  代表者の氏名 代表取締役社長 掛川 健三 

 

 大規模小売店舗の地域貢献ガイドラインの規定に基づき、下記のとおり提出します。 

                  記 

１ 大規模小売店舗の名称           前橋南ショッピングパーク 

２ 大規模小売店舗の所在地      前橋市公田町 670 番地 1 外 

３ 地域貢献活動の期間（事業年度）  令和 5 年 7 月 1 日～令和 6 年 6 月 30 日 

４ 地域貢献活動の計画・実施状況   下表のとおり 

項目及び細目 

(注１) 
地域貢献活動の内容 

実施時期 

(注２) 

目標値 

(注３) 
実 績 

地域貢献活動担当窓口の設置  令和5年8月
31日まで 

令和5年8月
30日設置済 

地域貢献協議会の設置 随時 

 

  

 

1.環境・景観への
配慮 

 
 

 
 

 
 

 
 

 ﾋｰﾄｱｲﾗﾝﾄﾞ・地球
温暖化対策の実
施 

・駐車場内におけるｱｲﾄﾞﾘﾝ
ｸﾞｽﾄｯﾌﾟの呼びかけ告知
看板設置 

実施中   

廃棄物抑制対策
の実施 

・ﾏｲﾊﾞｯｸ持参運動 
・ﾚｼﾞ袋有料化 

実施中   

ﾘｻｲｸﾙ対策等の
推進 

・牛乳ﾊﾟｯｸ、発泡ﾄﾚｰ、ﾍﾟｯ
ﾄﾎﾞﾄﾙ、ﾚｼﾞ袋の回収、ﾘｻ
ｲｸﾙ活動の実施 

実施中   

適切な廃棄物等
の処理や環境美
化対策の実施 

・廃棄物保管場は店内設置 
・生ゴミは10℃以下の冷蔵

設備で保管 

実施中 
 

 
 

 
 

 光害対策の実施 ・必要最小限の駐車場照明
設備とし、ﾀｲﾏｰ管理 

実施中   

 過剰照明の削減
や空調温度の適
切設定 

・店内照明、ｹｰｽ照明のLED
化実施。 

・空調設定温度のﾏﾆｭｱﾙ化 

実施中 
 

  

2.地域づくりの取
組 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

地域ｺﾐｭﾆﾃｨｰへ
の協力 

・依頼に応じて、地域ｺﾐｭﾆ
ﾃｨｰ活動への協力等の随
時実施 

随時   

3.地域雇用の確保  
 

 
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 

地域及び県内か
らの雇用の促進 

・地域、県内の従業員の積
極的採用活動の実施 

実施中 
 

 
 

 
 

障害のある人や
高齢者の雇用の
促進 

・各種法令を遵守した採用
の実施 

実施中   

従業員の職業ｷｬ
ﾘｱ形成への支援 

・定期的な社内研修の実施 
 
 

実施中 
 
 

 
 
 

 
 
 

4.こども・高齢者
・障害のある人等
への配慮 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

店舗へのﾕﾆﾊﾞｰｻ
ﾙﾃﾞｻﾞｲﾝの導入 

・多目的駐車場の設置 
・視覚障害者誘導ﾌﾞﾛｯｸの

設置 
・多目的ﾄｲﾚの設置 
・お客様用車椅子設置 
・店内案内表示、POP等で 
 導入 

実施中 
 

 
 

 
 

こどもたちの健
全な育成への支
援 

・依頼に応じて、小中学校
等の社会科見学、体験学
習の受入れ実施 

随時 
 
 

 
 
 

 
 
 

5.安心・安全な地
域づくりの推進 

     

 
 
 
 
 

災害時の避難場
所や物資の提供 

・要請があれば可能な範囲
で対応 

随時 
 

 
 

 
 

災害時における
地域との連携や
ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ活動へ
の支援 

・要請があれば可能な範囲
で対応 

随時   

救急救命の取組
の確保 

・AEDの設置 実施中   

実効性ある万引
き防止等防犯対
策の実施 

・防犯ｶﾒﾗの設置 
・私服警備員の巡回強化 
・従業員の挨拶強化 

実施中 
 
 

 
 
 

 
 
 

緊急通報体制の
確立 

・緊急連絡先一覧表の作成 実施中   

交通安全対策及
び交通渋滞対策
の実施 

・繁忙期等、必要に応じて
誘導員を適切に配置 

実施中   

市町村が進める
交通対策や交通
安全運動党への
参加・協力 

・要請に応じて交通安全運
動ポスター掲示等の実
施 

実施中   

車を運転しない
方や歩行者への
配慮 

・駐車場内の歩道の確保を
行い、ﾍﾞﾝｶﾞﾗ色の塗装で
分かり易く表示する 

実施中   

高齢運転者等へ
の配慮 

・店舗入口近くに、高齢者
や障害者が優先的に駐
車可能な多目的駐車場
を設置 

実施中 
 

 
 

 

6.地域産業の活性
化推進 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

      



 
 
 
 

地域商業者との
連携 

・商工会議所への加入 
 

実施中 
 

  

店舗建築におけ
る県産材の積極
的活用 

・ｶｽﾀﾏｰｻｰﾋﾞｽｶｳﾝﾀｰ、陳列
用平台の一部での群馬
県産木材の使用 

実施中 
 
 

 
 
 

 
 
 

7.撤退時の対応      

 
 
 
 
 

早期の情報提供 ・撤退が正式決定後、速や
かに行政、商工会議所等
に情報提供する 

撤退時 
 

 
 

 
 

従業員の雇用の
確保 

・近隣店舗への配置転換を
中心に検討していく 

撤退時   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


