
障害者のテレワークを進めるための
ワークショップ

主催：群馬県　お問合せ先：労働政策課　
TEL：027-226-3403　
E-メール：rouseika@pref.gunma.lg.jp
運営：株式会社 asokka（令和5年度群馬県委託事業）

開催日時

会　　場

12月8 日（金）2023年
13：30～16：00

（13:00受付開始）

群馬県庁昭和庁舎35会議室（群馬県前橋市大手町1-1-1）

ぐんま電子申請受付システムからお申込みください。
https://apply.e-tumo.jp/pref-gunma-u/offer/offerList_detail?tempSeq=16679

申込方法

障害者テレワーク交流会

こんな人に

おすすめ

参加された方はオンラインでの個別相談にお申込みいただけます。
詳細はワークショップの最後にご案内します。

参加者
特典

テレワーク雇用は「業務の切り出し」と「採用する人材」に課題がある
と、多くの企業が感じています。就労支援をする支援機関は、テレ
ワークでの「仕事内容」と「必要なスキル」がわからないために適切な
訓練や支援ができないと感じています。ワークショップでは、「業務」
と「人材」の考え方を体験していただきます。

●障害者のテレワーク雇用に関心がある企業の方
●テレワーク就労に向けた支援に関心がある支援機関の方

●13：30～14：00 
講義：テレワーク雇用の業務内容と人材要件の事例紹介
株式会社asokka　代表取締役　倉持利恵
株式会社クリハラ　常務取締役　岩渕一哉氏

●14：00～16：00 
ワークショップ
講師：株式会社asokka　倉持利恵・栗林正人
①テレワークで仕事ができるようにするための業務改善
②障害者のテレワーク雇用に向けた業務設計
③採用する障害者の人材要件の設計

当日のプログラム


