
 

 

 

【魅力ある職場づくり事業】 

トップセミナー「働きやすさと働きがいを起点とした強い会社の 

『人を大切にする』企業経営」を開催します 

「働きやすさ」と「働きがい」の両方を追求し、働きたくなるような魅力ある職場環境を群馬県内企業が展開

できるよう、具体的な取組方法を学ぶ「魅力ある職場づくり事業」を実施します。 

今回、県内企業経営者等を対象に、業績と働く人との関係をテーマとしたトップセミナーを開催します。 

なお、このトップセミナーを皮切りに、８月以降、「魅力ある職場づくりに向けた実践コース」がスタートし

ます。 

 

１ 日  時  令和６年７月５日（金）１３：３０～１６：４５ 

２ 場  所  群馬産業技術センター 第 1 研修室 （前橋市亀里町 884 番地 1） 

３ 内  容（別添チラシ参照） 

ア 基調演題 

働きやすさと働きがいを起点とした強い会社の『人を大切にする』企業経営 

イ 講師 

  水沼 啓幸 氏 （株式会社サクシード 代表取締役社長/「人を大切にする経営学会」事務局次長） 

ウ 全体内容 

 企業価値の向上に向けた経営戦略の実行を、社員の心の生産性（やりがい）を伸ばすことで実現する 

「人を大切にする経営」について、企業の取組事例を交えてお伝えします。 

  エ その他 

基調講演につづいて 

・トークセッション ・おとなりダイアログ ・「魅力ある職場づくり」実践コース説明等を行います 

４ 対 象 者  県内企業経営者・管理職・人事担当者 

５ 参加申込（参加無料） 

以下のリンクからお申し込みください。（※先着１００名 締切：７月２日（火）） 

https://forms.gle/VnzQ6owQbSNERSg27 

６ 主  催  群馬県産業経済部労働政策就労環境整備係 

７ 問い合わせ先  株式会社リンクス人事コンサルティング（担当：新井・清水） 

      電話 ０２７－２１９－１３９０ 

８ そ の 他 

【参考】８月以降開催するセミナー情報は決定次第以下に掲載します。 

https://www.pref.gunma.jp/page/644061.html 

令和６年６月１０日 

産業経済部 労働政策課就労環境整備係 

電話：027-226-3404 内線：3404 

参加申込はこちら 

https://forms.gle/VnzQ6owQbSNERSg27
https://www.pref.gunma.jp/page/644061.html
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