
□ 導入 ■ 一部導入 □ なし ～

１　施設の概要

２　職員の状況（令和６年４月現在）※主に指定管理業務に従事する職員数

人

短時間雇用の職員： 人 合計： 人

３　収支の状況（令和６年度決算額） （円）

※指定管理者の指定管理業務等及び自主事業に係る収支を記入（指定管理者団体全体の収支ではない。）

４　利用の状況

５　施設における実施事業の状況

６　利用者満足度調査等の結果及び対応状況

注）　項目は例示であり、調査等の状況に応じて、任意様式で同様の内容を記載して構わない。

利用料金制 R6.4.1 R17.3.31

※利用料金制とは施設の利用に係る料金を指定管理者の収入として収受させる制度。「一部導入」は利用料金制を導入しているが
指定管理料を支出している施設

施設所在地 前橋市柏倉町2471番7

指定管理者による公の施設の管理運営状況（令和６年度分）

施設名 ぐんまフラワーパーク 所管課 農政部野菜花き課

指定管理者名 ぐんまフラワーパークＪＶ
指定期間

11 年

収　　入 支　　出

指定管理料 155,856,000 人件費 66,759,193

指定管理業務内容

・フラワーパークの施設及び附属設備の維持管理に関する業務
・フラワーパークの植栽物の維持管理に関する業務
・花と緑の普及啓発及び花きについての展示に関する業務
・園芸指導に関する業務

通常（フルタイム）の職員： 8

0 8

その他（雑収入） 67,426 需用費 59,439,635

リニューアル準備費 15,094,299

①年間利用者数(人) 0 0 179,923

②使用料収入（円）
　　（県納付額）

0 0 0

収入合計 155,923,426 支出合計 141,293,127

令和６年度（実績） (参考)令和５年度(実績) (参考)令和４年度（実績）

③利用料収入（円）
　（指定管理者収受額）

0 0 71,803,515

事業・イベント名 開催日 参加者数 内容 参加者の感想等

実施なし

（実施なし）
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７　管理運営状況の評価　（Ａ：優良、Ｂ：良好、Ｃ：要努力、Ｄ：要改善）

＜評価できる事項＞

＜改善すべき課題＞

（個別項目ごとの評価）

(参考)　指定管理者の自己評価及び評価委員会の年度評価結果

評価項目 評価 評価項目 評価

リニューアル準備 Ａ 法令遵守等 Ａ

評価項目
総合
評価

評価の考え方
評価できる事項及び

改善すべき課題

総合評価 Ａ

概ね事業計画書、基本協定書及び仕様
書に沿って管理・運営が行われており、
リニューアルオープンに向けた準備が適
切に進められた。

オープン時期が年度途中で延期となった
ものの、運営体制の整備やイベントの企
画、飾花・植栽の計画等について柔軟に
対応・修正を行い、管理費用も適切に執
行された。

個人情報について、リニューアルオープ
ン後はこれまで以上に大量の個人情報
を扱うことが予想されることから、具体的
な管理体制等を事前に十分検討のうえ
整備しておく必要がある。

注）　「個別項目ごとの評価」の評価項目は、施設及び利用の形態に応じて、選定時の審査項目、仕様書・事業計画等と整合性を
持った項目を設定する。

総合
評価

評価の考え方

指定管理者の
自己評価

Ａ
リニューアルオープンに向けて、イメージを一新し、魅力的な園となるため、コンセ
プト設計やブランディングには特に注力した。

管理費用の執行状況 Ａ 個人情報保護及び情報公開 Ｂ

管理運営体制 Ｂ

評価委員会の
年度評価
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