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【障害者雇用優良企業群馬県知事表彰】 

コガックス株式会社 （伊勢崎市） 代表取締役社長 松本 隆司 

昭和 22 年に設立し、金属製品の試作、金型治具作成から鍛造加工・切削加工まで

一貫加工を行っています。現在、６名の障害者が機械オペレーション等に従事してい

ます。 

障害の特性理解が重要と考えており、実習期間での取組から障害内容を理解するこ

と、先生や親との密なコミュニケーションを大事にし、どこまでできるかを理解し目

標を与えます。教える側も先入観を持ちすぎず振返ってフィードバックをすることで、

貴重な戦力として活躍してもらっています。 

 

森産業株式会社 （桐生市） 代表取締役 森 裕美 

昭和 18 年に設立し、きのこ種菌・菌床の製造販売等を行っています。現在、８名

の障害者がきのこの収穫や選別、栄養体の充填やブレンドの業務を担っています。 

障害特性による固定観念で業務内容を狭めることはせず、いろいろなことに挑戦し

てもらいながら、本人の障害特性を見極め、適した業務を見出しています。実習はせ

ずに働きながら丁寧に指導をし、全員が長期定着しています。 

 

矢内精工株式会社 （伊勢崎市） 代表取締役 矢内 信弘 

昭和 48 年に設立し、板金溶接や冷間鍛造部品等の製造を行っています。現在、３

名の障害者が機械オペレーターとして従事しています。 

障害特性は誰もが持つ得手・不得手の一つと考えており、その個性に応じて職場環

境の整備も柔軟に行っています。日頃のコミュニケーションを丁寧に行い、障害者も

含めたすべての従業員が幸せを感じられる職場作りを目指しています。 

 

株式会社ヤマダイフーズ （利根郡昭和村） 代表取締役 田中 敦 

平成 11 年に設立し、カット野菜の製造・販売を行っています。現在、４名の障害

者が野菜の下処理やコンテナ清掃、フロア清掃に従事しています。 

福祉事業所に清掃を委託し、障害者の職業訓練の受入れを行うなど、障害者が活躍

する機会を多く創出しています。障害の有無や国籍を問わず多様な人材が共に働く社

内風土が整っています。 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

【独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長表彰（事業所）】 

株式会社昭和食品 （前橋市） 代表取締役社長 赤石 貴人 

昭和 47年に設立し、焼き鳥・冷凍食品・惣菜の製造販売を行っています。現在 21

名の障害者が各自の特性に応じて、焼き鳥の串刺し、肉のカット、包装、洗浄、検品、

梱包用段ボールの組立てなどの多様な業務で活躍しています。 

社員一人ひとりを会社にとって大切な「人財」と捉え、障害の有無に関わらず、全

社一丸となってより良い職場づくりに取り組んでいます。 

 

 

【独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長努力賞（事業所）】 

ＮＳＳカンラ株式会社 （甘楽郡甘楽町） 代表取締役 小林 克視 

平成 19 年に設立し、自動車のステアリングシステム製品の部品製造を専門とする

企業です。 

現在４名の障害者を雇用しており、生産ラインの機械オペレーターやバリ取り作業、

生産計画業務など、多様な業務で活躍していただいております。 

令和６年より健康経営優良法人に認定され、誰もが安心して働ける職場づくりを目

指し、障害のある方々の力を日本が誇るものづくりへと活かす取組を進めています。 

 

株式会社クスリのマルエ （前橋市） 代表取締役社長 鈴木 暁子 

昭和 48年に設立し、ドラッグストア 52店舗、調剤薬局 35店舗を展開しています。

現在 16 名の障害者が重要な戦力として活躍しており、本部では事務業務を、店舗で

は品出し、商品の補充、賞味期限のチェック、店舗内の清掃などを担当しています。 

障害者の方々が安心して働ける環境づくりに取り組みながら、企業全体で支え合う

姿勢が根付いています。 

 

たくみ株式会社 （高崎市） 代表取締役 信澤 真由美 

平成３年に設立し、福祉・介護・保育分野の総合サービスを提供しています。「地域

共生」を理念に掲げ、障害のある方の力を福祉に活かすことを目指し、障害者雇用に

積極的に取り組んでいます。 

現在８名の障害者が機能訓練指導員（あん摩・マッサージ）や介護職として活躍し

ています。障害特性に応じた業務配置により、それぞれの個性を強みとして活かせる

環境を整えています。 


