
立場の違いから考える

令和7年度　群馬県働く女性の活躍推進事業
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Mail：links3.hr@gmail.com
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群馬
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群馬県前橋市亀里町884-1

開催場所 群馬
産業技術センター

2026年1月21日●水
13時30分 - 16時30分（13時受付開始）

開催日時

女性活躍推進に取り組んでいるが課題を感じている県内企業の

経営者・人事担当者・管理職対  象

（男性・女性のペア参加推奨：1人でも参加可能です）

申し込み締切 : 各開催日4営業日前まで

右記QRを読み取りお申し込みください。

※要事前申込み・先着順
定  員 16社32名（ペア参加推奨） お

申
し
込
み
は

こ
ち
ら
か
ら

■ 群馬ヤクルト販売株式会社（小売業） 

■ 太陽誘電株式会社（製造業）

■ 冬木工業株式会社（建設業） 

県内女性活躍の先進企業がテーブルファシリテーターとして進行します。
気軽に質問できます！

女性活躍の

参加
無料

様々な視点から自社のブレーキ（課題）と
アクセルを探る！

交流会では、男性・女性・人事・管理職、
異なる立場の方が入り混じって対話します。

ミニレクチャー
女性活躍促進の現状と見えない課題を探る

交流会
男女別グループグループ対話1

（課題の関係性を整理）全体対話2

（もしくは男女）ペア対話自社3

研修室

　 人材開発部 部長  竹垣咲紀 氏

 　人事部 部長  常木美幸 氏

 　総務経理部 部長  持田俊子 氏

男性 × 女性  経営者 × 人事 × 管理職

アクセル
ブレーキと

テーブルファシリテータ

交流会グループ対話から読み解く

（希望者のみ）
個別相談会

+α


