
別表 審査項目及び配点 

項 目 評価内容 配点 

事業主旨 
事業の趣旨・目的と整合性がとれている

か。 
１０ 

企画提案 

技術・技能の習得 
具体的に技術・技能の習得を目的とした内

容が示されているか。 
１５ 

具体性 
企画の達成に向けて具体的に内容が示さ

れているか。 
１５ 

工夫や独創性 
企画内容に工夫やオリジナリティが示さ

れているか。 
１５ 

実施体制等 

実施体制 
事業の遂行に必要な組織・人員・体制が整

えられているか。 
５ 

事業計画 
事業計画が実施可能なスケジュールとな

っているか。 
５ 

実績 同種の研修実績があるか。 ５ 

積算金額 
業務を実施するため、合理的な積算が行わ

れているか。 
５ 

実用性 

効果・検証 
実施した事業の効果について適正に評価

が可能か。 
１０ 

実用性 
事業化や普及に向けた実現の可能性があ

るか。 
１５ 

 合 計 １００ 

 


