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＜演習＞

３．地域を基盤としたソーシャルワーク

講義３．人材育成の手法 実践研究及びスーパービジョンによる人材育成の理論と方法

講義２．基本姿勢及び
ケアマネジメントの展開

１．意思決定支援に着目した個別相談支援

２．多職種連携及びチームアプローチ

令和７年度相談支援従事者現任研修カリキュラム（予定）

１
１
月
２
７
日
（

木
）

１
２
月
９
日
（

火
）

１
日
目

内容

9:00～9:30

9:30～17:15

受付

個別相談とケアマネジメント
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（途中　昼食）

講師：県内主任相談支援専門員等

時間A
日
程

B
日
程

日程

※研修受講ガイダンスについては、「障害者相談支援従事者研修テキスト（現任研修編）」冒頭に記載があり
ます。講義受講前に必ず御一読ください。
※講義受講後、受講確認のため振り返りシートの提出が必要になります。
※講義受講のほか、事前課題（演習で使用予定）の提出が必要です。

＜講義＞

１
月
１
９
日
（

月
）

２
日
目

１
月
３
０
日
（

金
）

２
月
１
９
日
（

木
）

３
日
目

１
２
月
２
３
日
（

火
）

9:30～17:15

グループスーパービジョンの展開
地域をつくる相談支援（コミュニティワーク）の実践
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（途中　昼食）

講師：県内主任相談支援専門員等

※演習のインターバル期間（１日目と２日目、２日目と３日目の間）にそれぞれOJTを受けてください。
　OJT先は受講決定通知時にお知らせします。

日程

障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための
法律及び児童福祉法等の現状

講義１．障害福祉の動向

研修受講ガイダンス 研修内容と進め方、ＯＪＴ等についての説明

内容講義名

動画配信期間

１０月２３日(木)～
　　１１月７日（金）

9:00～9:30

9:30～17:15

受付

相談援助に求められる多職種連携及びチームアプローチ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（途中　昼食）

講師：県内主任相談支援専門員等

9:00～9:30 受付

arai-nori
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＜会場＞

受講場所やデバイスは指定しません。事業所のパソコンや自宅のパソコン、個人の
スマホ及びタブレット等受けやすい環境で受講可能です。

講義

以下のとおりです。日程ごとに会場が異なりますのでご注意ください。
※状況によって変更になる場合があります。

演習

Ａ日程

【１日目】
１２月９日（火）

【２日目】
１月１９日（月）

【３日目】
 ２月１９日（木）

●群馬県庁２９階２９１会議室（前橋市大手町１－１－１）

●群馬県庁２８階２８１A会議室（前橋市大手町１－１－１）

●群馬県庁２９階２９１会議室（前橋市大手町１－１－１）

Ｂ日程

●群馬県庁２８階２８１A会議室（前橋市大手町１－１－１）

●群馬県庁２８階２８１A会議室（前橋市大手町１－１－１）

●群馬県高崎合同庁舎４０２会議室（高崎市台町４-３）

【１日目】
１１月２７日
（木）

【２日目】
１２月２３日
（火）

【３日目】
 １月３０日（金）


