
 

 

令和 7年度「ぐんま介護・福祉人材育成認証事業者」を認証しました 

 

 県では、職場環境の改善に主体的に取り組み、働きやすい職場づくりで実績を上げた介護・福祉

サービス事業者を「ぐんま介護・福祉人材育成認証事業者」として認証しています。 

この度、5 事業者を新たに認証し、２事業者の認証を更新しましたので、お知らせします。 

 

１ 認証事業者（新規） 

（１） 株式会社 日和（吉岡町） 

ヘルパーステーションねこのあしあと（訪問介護） 

（２） 医療法人社団美心会（高崎市） 

介護老人保健施設 老健くろさわ（介護老人保健施設） 

ほか５事業所 

（３） 社会福祉法人ほたか会（前橋市） 

デイサービスセンター つるかめの里（通所介護） 

（４） 社会福祉法人ほたか会（前橋市） 

グランオー前橋（地域密着型介護老人福祉施設入所者生活介護）ほか１事業所 

（５）株式会社 Pure Next（中之条町） 

もてなし日和 えん（地域密着型通所介護）ほか１事業所 

 

２ 認証事業者（更新） 

（１）社会福祉法人ほたか会（前橋市） 

介護付有料老人ホームグランポルト前橋（特定施設入居者生活介護）ほか４事業所 

（２）株式会社ヒルズ伊勢崎（伊勢崎市） 

美茂呂の丘（小規模多機能型居宅介護） 

 

３ 認証日 

   令和８年２月 13 日（金） 

 

 

 

                                                            

  

令和 8 年 2 月 13 日 

健康福祉部福祉局地域福祉課 

福祉人材確保対策室人材確保係 

電話：027-226-2564 内線：2564     

【ぐんま介護・福祉人材育成認証事業者とは】 

事業主と職員が協力して、人材育成や処遇・職場環境の改善に幅広く取

り組み、その取組を広く公表することを通じて他の模範となる事業者。 

令和元年度に認証を開始し、現在 21 事業者を認証中。 

認証事業者

ロゴマーク 


