
 

大学生等を対象とするインターンシップを実施します 

 

 

 

 

 

【群馬県庁インターンシップ】 

 学生の就業意識の向上を図るとともに、県行政の魅力ややりがいを積極的に伝え、将来の人材

確保につなげるため、以下のとおり実施します。各所属での実習のほか、県の業務に関する講義や

若手職員との座談会などを予定しています。 

 

１ 対象者 

   大学、短期大学又は高等専門学校の学生（大学院生含む）で、行政事務のインターンシップを

希望する方 

２ 募集人数 

   計１６０名（各クール８０名） 

   ※申込者多数の場合には、翌年度の行政事務採用試験受験予定者を優先して選定 

３ 期間 

   令和８年８月１７日（月）～８月２８日（金）（実１０日間） 

   第１クール：令和８年８月１７日（月）～８月２１日（金）（５日間） 

   第２クール：令和８年８月２４日（月）～８月２８日（金）（５日間） 

４ 募集期間 

   令和８年５月２２日（金）～６月１２日（金）１７時１５分 

５ 申込方法 

   ぐんま電子申請受付システムの「令和８年度群馬県庁インターンシップ申込」から申し込ん

でください。 

６ 実施場所 

   原則として群馬県庁の各所属 

７ 募集ページ 

   https://www.pref.gunma.jp/page/757900.html 

 

【※1DAY県庁ライフ in GUNMA】 

  （１）日時：令和８年８月２５日（火）９時３０分～１６時１０分 

  （２）場所：群馬県庁２８階 ２８１会議室 

  （３）内容：①講義（県庁概要や採用試験制度等） 

②職員との意見交換会 

③ワークショップ（政策立案体験） 

④庁内見学会（希望者のみ参加） 

  （４）URL：https://www.pref.gunma.jp/site/saiyou/757588.html 

令和８年５月２２日 

総務部 

人事課企画係 

電話：027-898-3494 内線：3494 

令和８年度は群馬県庁インターンシップの募集人数を、令和７年度から２０名（各ク
ール１０名）増加し、計１６０名とします。 
また、今年度から新たに人事委員会と共催で、若手職員との意見交換会や政策立案体

験に参加できる「1DAY 県庁ライフ in GUNMA（※）」を実施します（インターンシップ
との併願可）。 

https://logoform.jp/form/9cfD/1582475
https://www.pref.gunma.jp/page/757900.html
https://www.pref.gunma.jp/site/saiyou/757588.html

