
事業者認証制度

群馬県内に本社又は事業所等があり、県内において事業活動を行う
企業、法人、団体、個人事業主

対象となる事業者は？

認証を取得するには？
認証には２つの区分があり、それぞれの基準を満たす必要があります。

•不法就労防止の誓約
•労働関係法令の遵守
•在留カード読取アプリの使用
•群馬県の外国人県民向け多言語対
応LINEアカウントの登録

外国人の採用を検討中の事業者も
申請いただけます！

スタンダード認証の４項目に加えて・・・

• 【必須】人材募集時の言語的配慮
•その他13項目中の７項目以上を達成
「技能向上のための研修の機会を設けているか」
「日本語の学習機会を提供しているか」
「ゴミ捨てルール及び騒音マナーを教えているか」他

外国人を雇用する事業者が対象。
合計１２項目以上クリアで認証！

スタンダード認証の要件 アドバンスト認証の要件

詳しくは、申請書類をご確認ください

認証されると…
認証書と認証ステッカーが交付されます。
事業者のホームページ等に認証マークを活用いただけます。
群馬県のホームページに事業者名が掲載され、
事業者のイメージアップに繋がります！

ぐんま外国人適正雇用

外国人を雇用する際は特有の法律や事情を考慮する必要があります。
群馬県では、外国人の適正な雇用を誓約し、その活躍促進と秩序を持った共生に
取組む事業者を認証する制度を創設しました。是非申請をご検討ください。

スタンダード アドバンスト

申請するには？
県ホームページから申請書類のダウンロードをお願いいたします。
申請方法もこちらでご確認ください。
https://www.pref.gunma.jp/site/gaikokujinzai/779805.html 

申請は随時募集しております。

群馬県地域創生部ぐんま暮らし・外国人活躍推進課

メール：gunkurashi@pref.gunma.lg.jp

https://www.pref.gunma.jp/site/gaikokujinzai/

電話：０２７－２２６－３３９６

10月23日受付開始
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